
Werken	bij	AquaSecurity	–	Engineer	sprinklers

Engineer	Sprinklers
Als	sprinkler	expert	maken	we	sinds	1992	het	verschil.	Onze	missie	is	om	een	wereld	te	creëren	waarin
brandrisico's	geminimaliseerd	worden	en	levens	en	bezittingen	beschermd	blijven.	Met	de	kwaliteit	van	onze
producten	en	diensten	kunnen	we	concurreren	met	de	allergrootste,	al	blijven	wij	met	zo’n	130	medewerkers
een	gezellige	familiale	KMO.

Met	trots	kunnen	we	zeggen	dat	we	blijven	groeien,	vandaar	we	opzoek	zijn	naar	nieuwe	collega’s	waaronder	een
nieuwe	Sprinkler	Engineer.

Als	engineer	ontwerp	&	teken	je	een	project	van	A	tot	Z	uit.	Jouw	werk	als	engineer	is	de	sleutel	tot	een	geslaagde
installatie.	Maar	welke	taken	kruisen	jouw	pad	op	een	doorsnee	werkdag?

Als	engineer	sta	je	in	voor	de	werkvoorbereiding	en	ontwerp	van	sprinklersystemen	(brandbeveiliging).

Je	voert	hydraulische	studies	uit	in	AutoSprink	en	tekent	nadien	de	piping-structuur	uit.

Je	zorgt	ervoor	dat	het	nodige	montagemateriaal	in	het	ERP-systeem	wordt	opgenomen	zodat	het	dossier
volledig	en	up-to-date	is.

Je	hebt	overleg	met	de	klant	om	plannen	te	coördineren,	dit	kan	zowel	intern	als	op	de	werf	plaatsvinden.

Je	wordt	wegwijs	gemaakt	in	de	wereld	van	sprinklernormen.

Naar	wie	zijn	we	op	zoek?
Je	volgde	een	technische	richting	of	hebt	deze	kennis	op	een	andere	manier	verworven.

Je	bent	nieuwsgierig	naar	verschillende	soorten	tekenpakketten.	(Autocad	2D	&	3D,	AutoSprink,	Plant3D,
Revit)	en	je	gaat	hier	graag	mee	aan	de	slag!

Leergierig	en	oplossingsgericht	zijn	twee	kenmerken	die	jou	typeren.

Met	kennis	of	interesse	in	hydraulica	sta	je	al	een	stap	vooruit.

Door	je	aanstekelijk	enthousiasme	ben	je	een	echte	aanwinst	voor	ons	team	en	zorg	je	mee	voor	een
aangename	werksfeer.

Wat	krijg	je	hiervoor	in	ruil?
Naast	lid	worden	van	een	enthousiast	team	binnen	een	dynamisch,	innovatief	&	financieel	gezond	familiebedrijf,
bieden	we	jou	ook	nog	het	volgende:

Een	job	waar	je	verantwoordelijkheid	en	vertrouwen	krijgt.

Een	full-time	vast	contract	van	onbepaalde	duur.

Een	marktconform/concurrentieel	salaris	dat	in	verhouding	staat	met	je	ervaring.

Een	bedrijfswagen	(afhankelijk	van	ervaring	en	kunnen).

Aanvullende	extra	legale	voordelen	zoals	maaltijdcheques	van	10	euro	per	dag,	groeps-	en
hospitalisatieverzekering	DKV.

Wij	werken	in	een	40	uren	week,	dus	naast	je	wettelijke	20	vakantiedagen	krijg	je	er	nog	12	ADV
dagen	bovenop.

Als	familiebedrijf	weten	we	hoe	belangrijk	een	gezonde	work-life	balance	is,	het	flexibel	uur	systeem	is	een



voorbeeld	van.

GSM	&	abonnement.

Bij	je	opstart	word	je	on-the-job	begeleid	door	je	collega’s.

Elke	laatste	vrijdag	van	de	maand	is	er	ons	Aqua	Café	waar	je	gezellig	met	uw	collega’s	kan	bijpraten.

Een	persoonlijk	opleidingstraject,	te	volgen	bij	onze	‘Aqua	Academy’,	onze	volledige	inhouse	A	tot	Z
opleiding

https://aquasecurity.be/
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